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人事制度構築　人事評価制度・賃金制度改定

人事制度・目標管理制度運用コンサルティング


全国
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お問い合わせ














	人事戦略研究所とは
	コンサルティング実績



	業種別人事制度ノウハウ・事例
	製造業（メーカー）
	小売業・飲食業
	商社・卸売業
	IT・ソフトウェア業
	建設業・不動産業
	運輸・物流業
	サービス業
	その他業種



	テーマ別人事制度ノウハウ・事例
	Pick Up
	人事制度・人事戦略
	賃金設計講座シリーズ
	７つのポイントシリーズ
	課題別



	セミナー会場参加型＆オンライン
	評価表・賃金表無料サンプル
	お役立ち
ライブラリーブログ・小冊子・動画
	人事ブログ
	ノウハウ小冊子
	人事の統計資料
	動画



	人事制度Q&Aよくある質問

	コンサルティング
サービス人事制度・組織開発
	人事制度構築コンサルティング
	人事制度定着支援コンサルティング
	人事戦略コンサルティング
	組織開発ソリューション
	各種診断・サーベイ






	業種別人事制度ノウハウ・事例
	業種別人事制度ノウハウ TOP
	製造業（メーカー）
	小売業・飲食業
	商社・卸売業
	IT・ソフトウェア業
	建設業・不動産業
	運輸・物流業
	サービス業
	その他業種



	テーマ別人事制度ノウハウ・事例
	テーマ別人事制度ノウハウ TOP
	Pick Up
	人事制度・人事戦略
	賃金設計講座シリーズ
	７つのポイントシリーズ
	課題別



	セミナー会場参加型＆オンライン
	評価表・賃金表無料サンプル
	お役立ちライブラリーブログ・小冊子・動画
	お役立ちライブラリー TOP
	人事ブログ
	ノウハウ小冊子
	人事の統計資料
	動画



	人事制度Q&Aよくある質問
	組織・人事コンサルティングサービス人事制度・組織開発
	組織・人事コンサルティングサービス TOP
	人事制度構築コンサルティング
	人事制度定着支援コンサルティング
	人事戦略コンサルティング
	組織開発ソリューション
	各種診断・サーベイ








> 会社概要

> 採用情報

> サイトマップ




全国
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0120-370-772



お問い合わせ










	業種別人事制度
ノウハウ・事例
	テーマ別人事制度
ノウハウ・事例
	評価表・賃金表無料サンプル
	コンサルティング
サービス






























受付中のセミナー

	

04月11日


愛知会場


持続的な賃上げを実現する！中小企業が人事制度改定を通じて対応する方法



	

04月18日


大阪会場


持続的な賃上げを実現する！中小企業が人事制度改定を通じて対応する方法



	

04月22日


 
オンライン

賃上げ時に中小企業が考えておくべき人事制度とは



	

05月15日


 
オンライン

人材の真価を引き出す：エンゲージメント分析と人事評価の実践法



	

05月30日


 
オンライン

評価・賃金制度を見直す前に押さえておきたい4つのポイント






もっと見る












人事制度策定・運用ノウハウ



業種別・テーマ別におさえるべきポイントを
わかりやすく解説します



【業種別】人事制度ノウハウ・事例

	製造業（メーカー）の人事制度策定
	小売業・飲食業の人事制度策定
	商社・卸売業の人事制度策定
	IT・ソフトウェア業の人事制度策定
	建設業・不動産業の人事制度策定
	運輸・物流業の人事制度策定
	その他業種の人事制度策定


一覧を見る




【テーマ別】人事制度ノウハウ・事例

	人事制度策定・構築のポイント
	ジョブ型人事制度の構築ポイント
	人事戦略策定のポイント
	人事評価制度改革７つのポイント
	賃金制度改革７つのポイント
	グループ会社向け人事制度の構築ポイント
	同一労働同一賃金の対応ポイント


一覧を見る








人事制度・評価制度　ノウハウ小冊子　
無料ダウンロード
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製造業のための人事制度のつくり方＆事例
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小売業・飲食業のための人事制度のつくり方＆事例
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建設業・不動産業のための人事制度のつくり方＆事例
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IT・ソフトウェア業のための人事制度のつくり方＆事例
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物流業のための人事制度のつくり方＆事例
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商社・卸売業のための人事制度のつくり方＆事例





もっと見る






動画（無料公開中）
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『人事担当者のための人事制度　基本の「キ」』シリーズ（全4回）
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「同一労働同一賃金の最高裁判決対応」セミナー
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子会社・関連会社における人事制度改革セミナー








評価表・賃金表　無料サンプル

	


[image: 管理職の人事考課表サンプル]





	評価表1_管理職
	評価表2_営業職
	評価表3_技術職
	評価表4_管理スタッフ職
	評価表5_社内SE職


一覧を見る




	


[image: 年齢給＋能力給の賃金表サンプル]




	賃金表1_年齢給＋能力給
	賃金表2_能力給(ﾋﾟｯﾁ減額型)
	賃金表3_能力給(重複型)
	賃金表4_能力給(接合型型)
	賃金表5_能力給(階差型)


一覧を見る




	


[image: 賃金分析用の年齢別平均年収グラフ（製造業）]




	平均年収グラフ 製造業
	平均年収グラフ 小売業
	平均年収グラフ 卸売業
	平均年収グラフ 建設業
	平均年収グラフ 物流業


一覧を見る




	


[image: 人事部長のジョブディスクリプションサンプル]




	職務記述書1 人事部長
	職務記述書2 営業部長
	職務記述書3 経理課長
	職務記述書4 工場長
	職務記述書5 店長(外食チェーン)


一覧を見る
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[image: 「ジョブ型」に惑わされるな！　－今後の人材マネジメントの方向性－]


	

[image: これ１冊でわかる　中小企業のHRテック入門～わが社でもできる！ 導入から運用まで～]









	一覧

	
人事ブログ
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ヒトと組織の戦略に『パーパス』を活用する⑧

2024.04.01
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人事評価は加点主義で実施すべきか否か？

2024.03.27
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〔事例つき〕新入社員のモチベーションを下げない、効果的な叱り方とは？

2024.03.11
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デモグラフィックダイバーシティとコグニティブダイバーシティ

2024.02.26
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2024年の中堅・中小企業の賃上げ動向　～中小企業では賃上げに限界感！～

2024.02.20











	一覧

	
人事関連ニュース

	

新卒採用の充足率が50％未満の企業が4割以上（東京商工会議所）

2024.04.03



	

2024年 賃上げに関するアンケート調査結果

2024.02.08



	

人手不足倒産の動向調査（2023年）（帝国データバンク）

2024.02.02



	

2023年人事・労務に関するトップ・マネジメント調査結果（日本経済団体連合会）

2024.02.01



	

2023年年末賞与・一時金　大手企業業種別妥結結果（日本経済団体連合会）

2024.01.11









	一覧

	
Information

	

2024年 賃上げに関するアンケート調査結果をUPしました

2024.02.08



	

【アンケートご協力のお願い】「賃上げ」に関する緊急アンケート

2024.01.11



	

年末年始休業のお知らせ

2023.12.04



	

無料動画「IT業の人事制度設計のポイント」をアップしました

2023.09.25



	

レポート「各業界売上高トップ企業の人的資本開示」をアップしました

2023.08.31








LINK
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お問い合わせ・資料請求（全国対応）



0120-370-772
受付時間 9:00〜17:30（土日・祝日を除く）
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コンサルティングサービス

戦略立案や制度構築だけでなく、
運用定着支援や研修等、
組織・人材開発まで幅広くご支援します
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人事戦略研究所は、組織・人事コンサルティングに特化したコンサルタント集団です。人事制度構築、人事評価制度・賃金制度改定、人事制度・目標管理制度運用コンサルティング実績が豊富です。
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0120-370-772

[受付時間] 9:00〜17:30（土日祝除く）









〒600-8102 京都市下京区河原町五条西入本覚寺前町830  京都EHビル6Ｆ
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